Vybeérové fizeni
socialni pracovnik/pracovnice

Organizace Spolek Péstoun, na pozici klicového pracovnika

Misto vykonu prace: Jihomoravsky kraj a kraj Vysocina

Pracovni pomér: na dobu jednoho roku s tfimési¢ni zkusebni dobou, po roce moznost
prodlouZeni na dobu neurcitou

Predpokladany termin nastupu: unor 2022 nebo dle dohody

Pracovni tvazek: 0,5

Obecna charakteristika druhu prace a pracovni pozice:

- Klicovy pracovnik — hlavni pracovni naplni je doprovazeni péstounskych rodin, zejména
jejich podpora a dohled nad vykonem péstounské péce. Kliovy pracovnik je v izkém
kontaktu s doprovdzenou rodinou zejména s péstouny a svéfenymi détmi. Kli¢ovy
pracovnik se zabyva pripadnymi problémy v rodiné a jeho snahou je jejich eliminace.
Klicovy pracovnik komunikuje a spolupracuje také s dalSimi ufady predevsim socidlnimi
odbory. Prace je hodné rozmanita a vyzaduje flexibilni a zejména zodpovédny pfistup.
Prace je spojena s cestovanim po vySe uvedenych krajich.

Platové podminky: osobni jednani

Odmeénovani zaméstnance se fidi zakonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpisll a nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancl ve vefejnych
sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisa.

Kvalifikacni pozadavky:

a) vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v akreditovaném bakalarském, magisterském
nebo doktorském studijnim programu zaméreném na socialni praci, socidlni politiku,
socialni pedagogiku, socialni péci, socialni patologii, prdvo nebo specidlni pedagogiku, nebo

vvs

b) vyssi odborné vzdélani ziskané absolvovanim vzdélavaciho programu akreditovaného
v oborech vzdélani zamérenych na socialni praci a socidlni pedagogiku, socialni pedagogiku,
socialni a humanitarni praci, socidlni praci, socialné pravni ¢innost, charitni a socialni
¢innost

Pozadované znalosti a dovednosti:

- Fidi¢sky prakaz skupiny B, mozZnost vilastniho automobilu

- znalost zakona ¢. 359/1999 sb. o socidlné-pravni ochrané déti
- utzivatelska znalost prace na PC — Word, Excel, internet

Osobni predpoklady:
- schopnost tymové prace



- bezdhonnost a zdravotni zpUsobilost

- schopnost jednat s lidmi, schopnost empatie

- schopnost samostatného rozhodovani a ochota nést odpovédnost

- dobré komunikacni a organizacni schopnosti

- spolehlivost, flexibilita a vysoké pracovni nasazeni, ochota ddle se vzdélavat
- odolnost v({i¢i stresu

Nabizime:

- pfizpGsobeni pracovni doby svym pozadavkim
- pestrou a smysluplnou praci

- dobré platové podminky

- prace v Uzkém a pratelském kolektivu

- vyhodou home office

Pisemna pfihlaska zajemce musi obsahovat tyto nalezitosti:
- jméno, pfijmeni a titul zajemce

- datum a misto narozeni zajemce

- vypis z rejstiiku trestl

- statni pfisluSnost zajemce

- misto trvalého pobytu zdjemce

- kontaktni udaje — telefon, email

- datum a podpis zdjemce

Zajemce k ptihlasce do vybérového fizeni pfipoji tyto doklady:

- Zivotopis, ve kterém uvede, mimo jiné, udaje o dosavadnich zaméstnanich a o
odbornych znalostech a dovednostech tykajicich se pozadovanych ¢innosti

- ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani

- motivacni dopis, ve kterém stru¢né uvede svoji motivaci k vykonu prdce socidlniho
pracovnika (klicového pracovnika)

- souhlas se zpracovanim osobnich udajl pro potieby tohoto vybérového fizeni

Lhdta, misto a zplsob pro podani pfihlasek:

Prihladky s pozadovanymi doklady doructe pisemné na adresu Spolek P&stoun, Semberova
1133/6, 635 00 Brno nebo na email ekonom@spolekpestoun.cz, a to nejpozdéji do 15.1.2022.

evwvs

Pavla Kubinov3, tel. 732 347 482

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho prabéhu.

Brno 15.11.2021 www.spolekpestoun.cz



