Socialni pracovnik/ce — vedouci nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez
Wellmez

Hleddme socidlniho pracovnika, ktery je plny energie do prace s détmi, mladymi lidmi a

zaroven ma chut vést maly tym a hledat nové cesty pro dalsi rozvoj nizkoprahového zafizeni

vvvvv

Co délame ve Wellmezu?

Poskytujeme podporu détem a dospivajicim, ve véku 8 — 26 let, ktefi se ocitli v situaci, ve
které jim nema kdo pomoci. Pro nase uzivatele vytvarime bezpecné prostredi, kde se mohou
dlvérné svérovat se svymi problémy, ale také travit sv(j volny ¢as nebo navazovat nové
vztahy.

Jaka je napli prace vedouciho?

- vede maly tym pracovnik(

- zodpovida za kvalitu sluzby véetné tvorby metodik

- reaguje na aktualni potfeby uzivatell a podle nich sluzbu dal rozviji

- pracuje s uZivateli na klubu (v prostorach zafizeni) nebo v terénu (ulicich mésta)

- jedna se zdjemci o sluzbu, uzavira smlouvy, vytvari individudlni plany pribéhu sluzby
- spolupracuje s dal$imi organizacemi a subjekty (Skoly, OSPOD, SVP, Policie...)

- Ucastni se rliznych pracovnich skupin v rdmci organizace, mésta i Kraje Vysocina

- ve spolupraci s PR pracovnikem se stara o dobrou prezentaci sluzby

- spolupracuje pfi tvorbé rozpodtu a pak zajistuje jeho spravné cerpani

- zodpovida za prostory sluzby (ma k dispozici udrzbare a uklizecku) a dalsi provozni
zaleZitosti

Kde?
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Od kdy?

nastup dle oboustranné domluvy



Co nabizime?

- pracovni smlouvu na plny Gvazek

- akéni, smysluplnou a kreativni praci — jistotu, Ze se v praci nebudete nudit

- prostor pro pfindseni vlastnich napadu

- dobré zauceni a pribézné odborné vedeni

- pravidelné sdileni s kolegy z nasich dalSich dvou nizkoprah(

- kvalitni prabézné vzdélavani (kursy, konference, staze), pravidelnou supervizi

- pomoc a podporu pfi zajistovani ekonomickych a dalSich zaleZitosti souvisejicich s provozem
sluzby

- zaméstnanecké benefity (stravenkovou kartu, tyden dovolené navic, dalsi jednorazové
financni i nefinancni benefity)

- zazemi stabilni organizace, pro kterou jsou jeji zaméstnanci duleziti

Hledame kolegu, ktery

- ma vzdélani potfebné pro pozici socialniho pracovnika (min. VOS),

- je plny energie a nadSeni pro praci s détmi a mladymi dospivajicimi lidmi,

- ma rad vyzvy a bude hledat nové cesty pro dalsi rozvoj sluzby,

- bude schopen vést maly tym,

- bude umét komunikovat s uzivateli, kolegy, Uredniky i spolupracujicimi organizacemi,
- pracuje rad samostatné i v tymu,

- nemusi vSechno umeét, ale musi chtit ucit se,

- ma ockovani proti Zloutence B, popf. si ho pfed nastupem doplni,

- je trestné bezuhonny.

Pokud vas pracovni nabidka zaujala, zaslete, prosim, profesni Zivotopis, motiva¢ni dopis, pro¢
chcete u nas pracovat, a vlastni koncepci fizeni sluzby Martiné Kudlackové, vedouci Useku
sluzeb pro déti a mladez, na email martina.kudlackova@zdar.charita.cz. V pfipadé dalSich
dotazll je vam k dispozici na telefonu 733 497 015.

Vice informaci na webu Oblastni charity Zd4r nad Sazavou.

Tésime se na Vas!
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